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Retraite de luxe
M. Strategie & expansion d'entreprise

ganne B oiAvert,

STRATEGE EN EFFICIENCE

Au Life Style Resort — 5 étoiles
PUERTO PLATA




Vous étes un dirigeant d’entreprise
et étes fin prét a vous lancer vers I'expansion
ou le développement de nouveaux marchés.

Vous sentez qu’ll y a encore
quelque chose qui vous ralentit.

Vous aimeriez optimiser votre temps.

Vous travaillez présentement
60, 70 heures ou plus par semaine...
Est-ce vraiment ce que vous désirez ?

Vous souhaiteriez que votre entreprise
puisse rouler efficacement sans vous ?
Parfois, souvent ou tout le temps ?
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Venez découvrir la Méthode E*FFICIENCE |
qui vous permettra de creer un equilibre ainsi qu’une efficience
pour les 5 aspects les plus importants de votre entreprise, Soit:

Etat d’esprit et téte La Méthode EFFICIENCE a été congue
spécialement pour permettre aux entrepreneurs
Environnement immeédiat en phase d’expansion d’'optimiser leurs activités
_ et concentrer leurs temps, énergie et bénéfice
Entreprise aux actions importantes et stratégiques.

Employés

Réalisée aupres de plus de 45 entreprises et
ayant été enseignée a plus de 400 entrepreneurs,
cette méthode a fait ses preuves.

Externe: fournisseurs / partenaires




Les objectifs sont de vous guider et de vous former
afin que vous puissiez vous libérer du temps et
cessiez d'éteindre des feux la majeure partie de votre temps.

Plutot qu’étre en réaction,
soyez enfin en avant des actions de votre entreprise.

Ensemble, nous allons revoir vos problématiques

et identifier vos besoins immeédiats,

grace a la Méthode E°FFICIENCE,

afin de vous faire économiser énormement d’argent
et vous aider a reprendre le contréle sur votre temps.

Savoir comment choisir des systemes et méethodes
pour rendre votre entreprise efficiente et
vous diriger vers un mode autonome.

Une gestion d’entreprise agile et une expansion intelligente

se doivent d’étre optimales et efficaces. Votre temps est précieux.

Ensemble, nous allons regarder comment faire en sorte que chaque minute
de votre temps soit utilisée a la création de votre grande vision.



Faire la sélection avec Suzanne Boisvert nous a permis de retenir le systeme
qui répond mieux a 'ensemble de nos besoins.

Le systeme choisi nous fait gagner chaque semaine pres de 6 heures de
planification. Nous sommes maintenant plus rapides et avons reduit les
possibilités d’erreurs.

Syivain Rivard
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Je suis reconnaissante d'avoir le soutien de Suzanne dans mes affaires.
J’ai aimé comment j'ai recu la formation par Suzanne. Elle rend cela
simple et pratique. Elle est orientée a la fois service et resullat.

Yvonne St-Louis

Coach

Merci pour le temps que tu m'as consacre.
Mine de rien, les trucs appris m’ont beaucoup aidé !

Sebastien Bourassa
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Suzanne Boisvert nous a accompagne et guidé dans la sélection d'un nouveau
systeme car celui actuel dans notre entreprise nous limitait dans notre
croissance. La démarche proposeée et utilisee nous a assure d'éviter les pires
erreurs dans la selection d'un systeme. La cartographie de tous nos processus
d'affaires et la liste des besoins du nouveau systeme qu’elle a réalise avec nous,
ont été notre battement de coeur dans notre parcours de sélection de systeme.
L'aide de Suzanne fut une valeur ajoutée et trés formateur dans le choix du
meilleur systeme pour notre entreprise.

Annie Leblanc
\(-P ventes & marketing, DLL Inc.
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La RETRAITE DE LUXE | E°FFICIENCE est pour vous si :

Vous étes un(e) entrepreneur(e) avec de grandes ambitions ®
Vous avez une entreprise grandissante *

Vous n'aimez pas le statu quo ®

Vous étes en constante recherche d’amélioration ®

Vous voulez vous libérer du temps ®

Vous voulez cesser d’éteindre des feux

la majeure partie de votre temps

La RETRAITE DE LUXE | E°FFICIENCE n’est pas pour vous si :

Vous n’étes pas ambitieux ®

Vous aimez les travaux administratifs

Vous aimez contrbler tout

Vous n'avez pas les moyens ou l'intention d’investir en ®
vous-méme (temps et argent) afin de faire croitre votre entreprise
Vous n’aimez pas apprendre

Vous avez I'esprit fermé

Vous détestez le changement ®



HEBERGEMENT 5 ETOILES

* Jout-inclus (repas et boissons) : Restaurants 5 étoiles

* Transport de I'aéroport au Life Style Resort

* 1 massage au Yin Yang Spa ou a l'extérieur a la plage Beach Serenity Beach
* Acces au centre sportif

* Visite d’Ocean World Marina + spectacles de dauphin

* Party du dimanche soir : VIP Célébration (Buffet 5 étoiles et Spectacle)

* Billet d’avion

18 heures de formation

Rencontre strategique privee en téleconférence (duree de 1 heure),
2 semaines avant la retraite.

Lors de la retraite :
4 séances de formation de 8h00 a 12h00

Webinaire de groupe (durée de 1 heure),
2 semaines apres la retraite.

Quatre (4) BONUS

Bonus #1 :
Webinaire 1h00 avec Corinne Jean-Guillaume de Mon Business Emoi

Sujet : Les effets et avantages de la vibration vestimentaire
(Valeur de 2508)

Bonus #2
Webinaire 1h00 avec Jessica Locas de Jessica Locas Design

Sujet : Les avantages d’un bureau organise avec style
(Valeur de 2508)

Bonus #3

Webinaire Le pouvoir de la lecture rapide et efficace
De Suzanne Boisvert

(Valeur de 4979)

Bonus #4

Webinaire 25 revenus passifs
De Dominique Fraser

(Valeur de 297§)



Jour 1 - Arrivée
Départ de Montreal 7h00
Arrivée a l'aéroport de Puerto Plata a 11h20
Inscription au LHVC
Installation a votre chambre
Diner
Visite du site
Reévision du déroulement de la semaine
Temps libre
Souper & 19h00

Jour 2

8h00 a 11h00 : 1ere séance de formation (4 heures)
Temps libre + vos travaux et réflexions

Jour 3

8h00 a 11h00 : 2e seance bloc de formation (4 heures)
Temps libre + vos travaux et réflexions

Jour 4

8h00 a 11h00 : 3e séance de formation (4 heures)
Temps libre + vos travaux et réflexions

Jour 5

Journée activité de groupe
Visite d’Ocean World Marina

Jour 6

Journée libre + vos travaux et réflexions
20h00 - VIP Célébration (Buffet 5 etoiles et Spectacles)

Jour 7

8h00 a 11h00 : 4e séance de formation (4 heures)
Temps libre + vos travaux et réflexions

Départ
Matin libre
Préparation du départ
Départ du site LHVC a (venir)
Départ de I'aéroport a midi de Puerto Plata
Arrivée a Montréal a 16h20

Note : [’horaire est sujet a changement



Une évaluation a 'admission est obligatoire
afin d'étre accepté(e) a cette retraite dans le Sud :

Puisque ceux qui participeront a cette retraite doivent au préalable
posséder une entreprise et étre ouverts aux changements.

De plus, je dois veiller a ce que les entreprises
participantes soient dans des domaines non concurrentiels.

EN RESUME, au terme des 7 jours de retraites, vous aurez:

Clarifié comment organiser, structurer, systématiser votre entreprise
afin de ne plus étre submergeé par votre entreprise;

Identifié le colit de votre inefficacité et comment résoudre la situation;

Développé un savoir-faire pour établir une planification idéale
selon votre personnalité et votre domaine d’affaires;

Acquis des trucs et astuces pour faire mieux et plus vite;

Identifié les actions stratégiques pour libérer du temps
et diminuer vos embdches ;

Compris comment choisir un systeme
pour rendre votre entreprise efficiente,

Relaxé, emmagasiné du soleil et de I'énergie
en méme temps que d’avoir

clarifié les besoins de votre entreprise

pour enfin mieux planifier et avancer.



VOYAGE E°FFICIENCE

STRATEGE EN EFFICIENCE

Suzanne Boisvert possede un baccalauréat en administration des affaires,
gestion de I'information et des systemes. Elle acquiert constamment de nouvelles
connaissances en participant a des formations, a des conférences et a des
séminaires, et ce, tant au Québec qu’aux Etats-Unis. La veille technologique fait
partie intégrante de sa vie, cela afin d’offrir de I'accompagnement, des services et
des formations a haute valeur ajoutée aux entreprises qui la recrutent.

Au cours des dernieres années, cette femme d’affaires aguerrie a réalisé plusieurs
mandats de formation, de systématisation et de création de méthodes et de
systemes. Ces mandats avaient comme objectif de rendre les entrepreneurs et
leurs entreprises plus efficients. A ce Jour, elle a concgu plus de 500 cartographies
de processus daffaires. Elle a aussi enseigné des méthodes de gestion efficace a
au-dela de 430 personnes et accompagné plus de 45 entreprises dans la
systématisation de leur exploitation.

Suzanne a réalisé des mandats aupres de grands joueurs de l'industrie, dont BRR
Banque Nationale, Dutalilier, Artopex, etc.

Au fil des ans, elle a touché a de nombreux domaines : alimentation, usinage,
meubles, portes et fenétres, placement de personnel, construction, plasturgie,
composites, moteurs, distribution de foyers, etc.

Cette spécialiste en optimisation des processus se considere comme une reine
du réseautage, car elle adore rencontrer de nouvelles personnes et créer des
liens. Curieuse de tout, elle investit dans I'immobilier et la bourse. Suzanne est,
sans contredit, une passionnée du monde des affaires !

Créatrice de la méthode E’FFICIENCE, elle est aujourd’hui stratege en
efficience. Elle accompagne les entrepreneurs dans la systématisation

de leur entreprise pour qu'ils puissent atteindre les objectifs souhaités,
économiser du temps ou réduire leurs soucis.
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INSCRIVEZ-VOUS DES MAINTENANT! @

Combien d’heures par semaine voulez-vous
travailler pour votre entreprise?

Si vous étes ambitieux,

vous ne voudrez pas rater cette opportunité
d’établir un vent de changement sain

dans votre organisation!

«Une heure n'est pas qu'une heure,
c'est un vase rempli de parfums,
de sons, de projet »

Marcel Proulx
J'espere que nous aurons le plaisir Cordialement,
de nous retrouver dans le sud
pour un vent de changement vers le mieux! Suzanne Boisvert

Stratege en efficience



VOYAGE 5
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